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 ......................... : بقسم  تقييم طلاب الدراسات العليا لمقرر في نظام الساعات المعتمدة ستمارةإ
 ...................فصل       ...... /......العام الجامعي 

           كود المقرر:             اسم المقرر:

  أولا استبيان المقرر:

 م
 جيد جدا جيد قبولم غير مقبول المقرر استبيان

     ورقة إرشادية لتوصيف المقرر. الفصل الدراسيتسلمت في بداية  1
     أهداف دراسة المقرر محددة وواضحة. 2
     .يتمشى محتوى المقرر مع أهدافه 3
     .     الزمنيةأجريت حسب الخطة الدروس العملية والتدريبات التطبيقية  4
     .و مهارات جديدةوتطبيقات عملية ذا المقرر معلومات أضاف ه 5
     .في مجال تخصصي تساعد هذا المقرر المعرفة التي حصلت عليها من  6
     الوقت المخصص لتدريس المقرر مناسب. 7

     .المراجع/مذكرات المحاضرة متوفرة لهذا المقرر 8
     .تم تدريس المقرر بأكمله  9

 ؟ هذا المقرر بخصوصالتي لديك أو الشكاوى ما الاقتراحات 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------- 

                   : ( 1) اسم المحاضر

 غير مقبول مقبول جيد جيد جدا
 المحاضر استبيان

 م

    1 .المحاضر منظم و جاهز لمحاضرته 

    المحاضر يقدم المادة العلمية بأسلوب يتناسب مع مستوى الطلاب . 

. 

2 

    3 ري في هذا المقرر.وجدت تشجيعا لإلقاء الأسئلة وتطوير أفكا 

     4 .في أثناء الساعات المكتبية الطلابالمحاضر يرحب بأسئلة 

    .).....،5 المحاضر يحفز الطلاب على التعلم الذاتي )الإستعانة بالإنترنت، المكتبة 

    6 .المحاضر يقوم بالتدريس وفقا للمراجع المقررة 

     7 في تدريس المقرر.مناسبة تعليمية  وسائليستخدم المحاضر 

     8 .المحاضر يستخدم أساليب متنوعة دورية لتقييم آداء الطلاب 

     9 داء الطلاب بعدالة ودون تمييز.أالمحاضر يقوم بتقييم 

    .10 المحاضر يناقش مع الطلاب نتائج التقييم 

     11 .اتالمحاضر يلتزم بموعد المحاضر 

 
 ........................                     :(2) المحاضر اسم          

 غير مقبول مقبول جيد جيد جدا
 استبيان المحاضر

 م

    1 .المحاضر منظم و جاهز لمحاضرته 

    المحاضر يقدم المادة العلمية بأسلوب يتناسب مع مستوى الطلاب . 

. 

2 

    .3 وجدت تشجيعا لإلقاء الأسئلة وتطوير أفكاري في هذا المقرر 

     4 .في أثناء الساعات المكتبية الطلابالمحاضر يرحب بأسئلة 

    .).....،5 المحاضر يحفز الطلاب على التعلم الذاتي )الإستعانة بالإنترنت، المكتبة 
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    6 .مقررةالمحاضر يقوم بالتدريس وفقا للمراجع ال 

     7 في تدريس المقرر.مناسبة وسائل تعليمية يستخدم المحاضر 

     8 .المحاضر يستخدم أساليب متنوعة دورية لتقييم آداء الطلاب 

     9 داء الطلاب بعدالة ودون تمييز.أالمحاضر يقوم بتقييم 

    .10 المحاضر يناقش مع الطلاب نتائج التقييم 

     11 .اتالمحاضر يلتزم بموعد المحاضر 

 

 .........................                 :(  3) المحاضر اسم          

 غير مقبول مقبول جيد جيد جدا
 استبيان المحاضر

 م

    1 .المحاضر منظم و جاهز لمحاضرته 

     مستوى الطلابالمحاضر يقدم المادة العلمية بأسلوب يتناسب مع . 

. 

2 

    .3 وجدت تشجيعا لإلقاء الأسئلة وتطوير أفكاري في هذا المقرر 

     4 .في أثناء الساعات المكتبية الطلابالمحاضر يرحب بأسئلة 

    .).....،5 المحاضر يحفز الطلاب على التعلم الذاتي )الإستعانة بالإنترنت، المكتبة 

    6 .قوم بالتدريس وفقا للمراجع المقررةالمحاضر ي 

     7 في تدريس المقرر.مناسبة وسائل تعليمية يستخدم المحاضر 

     8 .المحاضر يستخدم أساليب متنوعة دورية لتقييم آداء الطلاب 

     9 داء الطلاب بعدالة ودون تمييز.أالمحاضر يقوم بتقييم 

     10 الطلاب نتائج التقييم.المحاضر يناقش مع 

     11 .اتالمحاضر يلتزم بموعد المحاضر 

 
 ؟ المحاضرين بخصوصالتي لديك أو الشكاوى ما الاقتراحات 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------ 

 


